Alla soglia dell'estate continua la carenza nei posti di lavoro dalla ristorazione all’alberghiero
Confcommercio: “Alcune attivita hanno ridotto i tavoli, & una situazione dawvero difficile”

Turismo, mancano 600 staglonali
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M Alla vigilia dell’estate
c’e qualche locale che ri-
schia di chiudere. Lancia
I'allarme, Federico Vestri,
presidente ristoratori areti-
ni di Confcommercio, sot-
tolineando:

gue Ghelli - meglio in sala,
ma comunque la carenza
di ragazzi c’e e ci chiedia-
mo come mai nessuno ab-
bia pil1 voglia di fare que-
sto lavoro. Perché & co-
mungque bello il contatto
con il pubblico”. Ma la ca-
renza di stagionali o di fi-

“La situazio-

ne di man- Confesercenti
canza  di  (Gasare Ghelli: “Si va avanti cosi

personale

non & cam-  0rmai da oltre due anni”

biata da

due anni a questa parte. Il
personale manca ma non
solo nei ristoranti, anche
nei bar, negli alberghi, nel-
le gelaterie, insomma nel-
le strutture dove prevalen-
temente si vive di turi-
smo”. Facendo un rapido
calcolo, Vestri sottolinea:
“In media manca una figu-
ra per ogni attivita - conti-
nua - e quindi si parla di
circa 500-600 persone ad
Arezzo e provincia che
non ci sono e non solo, co-
me detto, nei ristoranti”. E
il paradosso & che larichie-
sta di lavoro é alta: “Siamo
in questa situazione da
quando & finita la pande-
mia e, per il momento
non vediamo una via
d'uscita”. E

gure professionali non &
solo nella ristorazione o
nel settore turistico. La cri-
si & generalizzata: “In tutti
i settori mancano falegna-
mi, orafi - prosegue Ghelli
- Per fare un esempio ba-
sti pensare che un impren-
ditore ha comprato una
‘vela’, di quelle pubblicita-
rie per cercare due magaz-
zinieri e che & rimasta per
quindici giorni sul par-
cheggio del centro com-
merciale di Bibbiena. Non
S0 se sia riuscito a trovar-
li". “E pensare che il lavo-
10 c'é e anche tanto - fa
eco Vestri - Basti pensare
che l'isola pedonale che
abbiamo ad Arezzo, ha da-
to 'opportunita a noi risto-

la conse-’

guenza & Il fine settimana
Alcuni i~ “| ragaz7i non vogliono pitl lavorare

storanti

hanno deci- 1l sabato e la domenica”

so di ridur-

re i tavoli, mentre altri ri-
schiano seriamente di
chiudere, perché non tro-
vano il personale”. 1l pro-
blema riguarda sempre il
fine settimana: “I giovani
non vogliono piu lavorare
il sabato e la domenica -
prosegue Vestri - Il nostro
& un lavoro di sacrificio, lo
sappiamo, ma da qui a
non trovare pili nessuno
ce ne corre”.

Stesso grido di allarme an-
che da Confesercenti, do-
ve Cesare Ghelli, rappre-
sentante dei ristoratori
aretini sottolinea: “Siamo
in una situazione di preca-
riato. Nel senso che pud
succedere che oggi ci so-
no i came-

ratori di mettere i tavolini
fuori e di allargarsi, ma se
non troviamo personale
diventa difficile”. E tutto
questo mentre la stagione
turistica & alle porte. “So
che la situazione non & fa-
cile perfino per le piscine
dove non si trovano i ba-
gnini - prosegue Vestri -
Una situazione davvero
paradossale”. “E che coin-
volge non solo la nostra
provincia - interviene
Ghelli - ma anche fuori
dal nostro comprensorio”.
Gli annunci di ricerca di
personale sono davvero
tanti e il numero aumenta
con i mesi estivi e con la
ricerca di stagionali.

rieri, ma do-

mani po- Unavela per cercare
trebbero  “In Casentino un imprenditore

non esserci

pii1. Per ha com prato pubb_licité"

esempio

I'anno scorso personal-
mente sono partito bene,
ma poi mi sono ritrovato
nel bel mezzo della stagio-
ne a corto di personale”.
“Trovare personale in cuci-
na & un disastrn - nrose-

“Le richieste sono tante -
continua Vestri - e per il
momento siamo in questa
situazione. Rischiare di
chiudere un'attivita, per-
ché la gente non lavora, &
davvern imnensahile”

Associazioni di categoria
Neila foto sopra Federico Vestri
presidente ristoratori di Confcommercio
e sotto Cesare Ghelli
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